Tag hensyn
til bdde gkonomi og trivsel

VAGTPLAN

Vil du gerne give medarbejderne indflydelse p& deres vagtplan@
Og leegger du vaegt pd at udnytte ressourcerne optimalte KMD
Medtime hjeelper dig med at tage begge hensyn pé& én gang.
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FLEKSIBEL VAGTPLANLAGNING

VAGTPLAN

SIKRER OPTIMAL UDNYTTELSE AF RESSOURCERNE

Princippet med fast rul er mange steder grundlaget for vagt-
planen. Med KMD Medtime kan du bruge andre fleksible
principper. Lokale aftaler om “spilleregler” for vagtplanen
aftales. Dette er sammen med afdelingens vagtbehov vigtige
elementer for vagtplanen, som giver en fleksibel vagtplan-
legning.

Vagtplanlaegningsprocessen sikrer, via et enkelt overblik, at
alle medarbejderes normtid anvendes. Samme overblik giver
et unikt afseet i forbindelse med den sendringsproces, der
initieres ved sygdom o.lign.

VIL DU GERNE EFFEKTIVISERE ARBEJDET

MED VAGTPLANLAGNING?2

KMD Medtime er fremtidens planlsegningsvaerktej, hvor du
kan ngjes med at bruge &t veerkigj med it-understattelse af
hele arbejdsprocessen og automatik, s& der spares tid pd

vagtplanlaegning.

KMD Medtime understatter processen lige fra dine med-
arbejderes gnsker om arbejde og fritid til godkendelse og
registrering af tid, hvor oplysningerne efterfalgende indgér i
lenberegning og udbetaling.

KMD Medtime indeholder automatik, hvor vagtplanen dan-
nes med baggrund i:

_Medarbejdernes kompetencer

_Ligelig fordelt arbejdsbelastning

_Specifikke ensker fra medarbejderne

_Overenskomst, hviletidsbestemmelser og lokalaftaler

Naér vagtplanen er lagt, kan den naturligvis rettes til efter
behov.

Telefon 4460 1000
www.kmd.dk

VIL DU GERNE GIVE MEDARBEJDERNE MEDINDFLYDELSE
PA PLANLAGNINGEN AF EGEN ARBEJDSTID?2

Det kan du med KMD Medtime som er et nyt planlaegnings-
vaerktaj, der samler alle medarbejdernes ensker og kompe-
tencer og kombinerer dem i vagtplanlsegningen med det
konkrete vagtbehov. Medarbejderne gér selv direkte ind i
systemet fra en hvilken som helst pc med internetadgang.

MEDARBEJDERENS PERSONLIGE SIDE

Medarbejderen kan se egen og afdelingens vagtplan, indgive
onsker til arbejdstid og fritid, godkende og registrere send-
ringer og kommunikere med kolleger med spargsmal som

- hvem kan bytte vagt med mig pé torsdag?

MEDARBEJDERTILFREDSHED

Flere undersagelser viser, at tilfredsheden eges, nér med-
arbejderne fér indflydelse p& planlaegningen af arbejdstid.
Dette lagt sammen med en gennemskuelig vagtplanlaegning
@ger muligheden for at gge tilfredsheden, og det er samtidig
med til at undgé stressrelateret fraveer.

MINDRE OVERARBEJDE OG VIKARDAKNING

Hvis vikardaekning og overarbejde ger ondt i budgetterne, s&
kan KMD Medtime delvist afhjzelpe og minimere vikardaek-
ning og overarbejde. Overblikket i KMD Medtime udnyttes
ved at normtiden kan anvendes i stedet for overarbejde. Lan-
beregning og -udbetaling foregar automatisk i lansystemet,
nér medarbejderen og lederen eller en lansagsbehandler

har godkendt arbejdstiden.

KONTAKT KMD
Vil du gerne hgre naermere, er du velkommen til at kontakte

kundechefen for din kommune pé telefon 4460 1000.
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